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令和４年４月６日 
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みんなの笑顔のために 
 

校長 大西 浩之 
 

子供たちの進級・入学を待ち 

きれずに、校庭の桜は早々と満 

開を迎え、力強い緑が所々目に 

付くようになりました。本日よ 

り新年度がスタートし、第七小 

学校の校舎にも希望と不安を抱 

えた若芽の宝が戻ってきました。改めて、お子様のご

進級・ご入学おめでとうございます。 

この４月、新しく校長として昇任して参りました。

今日の子供たちとの出会いを、桜以上に待ちきれな

い思いで迎えたのは、私だけでなく、教職員全員が同

じであります。コロナ感染症との戦いは２年を超え

たものの、終息にはまだ予断を許さぬ状態でありま

す。先の見通しの立たない中での教育活動がこれか

らも続くと思いますが、全教職員が一丸となって、こ

れまで培った経験をもとに、子供たちの学びを進め

ていきたいと考えております。 

今年度の第七小のキャッチフレーズは 

「まいにち笑顔 みんなが笑顔」としました。 

日野市は３年前、東京都では初めて「SDGs 未来都市」

に選定されたと伺いました。SDGs の根底には「誰も

置き去りにしない」精神があります。私も学校経営に

おいて、「一人も漏れなく」との思いが強くありまし

た。そこで、これまでのキャッチフレーズにも凝縮さ

れていたと思いますが、敢えて「みんなが笑顔」を付

け加えました。一人を大切に、みんなの笑顔が弾ける

学校にしていけるよう力を尽くしていきます。 

また、令和４年度の教育方針の柱の一つとして「個

別最適な学びと協働的な学びの一体的な充実を目指

した授業改善」を掲げました。「個別最適な学び」と

は、子供が自律的に学びを進める学習です。「協働的

な学び」とは学校ならではの対話を活かした学習に

なります。ここに一人一台端末を最大限に活用し、こ

れら双方の往還によって、予測困難な未来を切り拓

く資質・能力を子供たちに身に付けさせていきます。

そのための協力をご家庭にもお願い申し上げます。 

今年度も第七小学校をよろしくお願いいたします。 

４月の行事予定 
 

６ 水 始業式 入学式 

７ 木 午前授業・B時程 

８ 金 給食始（2～6）・４時間授業・避難訓練  

９ 土  

１０ 日  

１１ 月 
発育測定（全）・保護者会（６）・5 時

間授業 

１２ 火 
視力検査（６）・保護者会（４）・5 時

間授業（４）・ステップ教室保護者会 

１３ 水 眼科健診（全）・B時程・4時間授業 

１４ 木 １年生給食始・視力検査（４） 

１５ 金 安全指導・視力検査（３）・保護者会（２） 

１６ 土  

１７ 日  

１８ 月 委員会・歯科健診（５,６） 

１９ 火 
全国学力・学習状況調査（６）・ 

歯科健診（１,２） 

２０ 水 歯科健診（３,４） 

２１ 木 
市学力調査（５）・尿検査 1次・ 

視力検査（２）・保護者会（１） 

２２ 金 視力検査（１）消防写生会（２） 

２３ 土  

２４ 日  

２５ 月 クラブ①・聴力検査（２） 

２６ 火 1 年生を迎える会・聴力検査（５） 

２７ 水 聴力検査（３）・保護者会（５） 

２８ 木 離任式・聴力検査（１） 

２９ 金 昭和の日 

３０ 土  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

４月の目標 
生活指導目標「チャイムの合図や時刻を守ろう」 

保健目標 「自分のからだを知ろう」 

給食目標 「準備や後かたづけを上手にしましょう」 


