
地域と共に歩み、安心できる学校を目指して 

～ コミュニティ・スクール２年目の滝合小学校 ～ 

校 長  佐藤 美徳 

 浅川の水も温み、うららかな春の日差しが心地よい季節となりました。 

本日、７７名（かわせみ学級３名を含む）のかわいい１年生を迎え、全校児童４３７名（通常学

級１５学級・かわせみ学級３学級）、教職員３８名で令和６年度がスタートしました。 

お子様のご入学・ご進級、おめでとうございます。心よりお喜び申し上げます。 

滝合小学校校長２年目となる佐藤 美徳（さとう よしのり）です。本年度もどうぞよろしくお

願いいたします。本年度も、学校を挙げて子供たち一人一人の成長と活躍を支えてまいります。 
 

 さて、コロナ禍明けの昨年度においては、教育活動全般の自由度が大きく回復されました。 

このことによって、滝合小学校では、全校で集って楽しむ諸活動を取り戻しながら、集い方その

ものを体得させることを目指しました。また、全校朝会などの場で、集中して話を聞こうとする機

運を高めることにも注力してまいりました。 

 さらに、「対話」を重視した教育の充実を図りながら、行事やイベントの達成に向けて、学級や

学年で協力し合うことのよさを味わわせることなどについても、取り組むことができました。 

 こうしたことを通して、児童の自己表現意欲や、内面の表出性が徐々に高まっていきました。 
 

この成果を生かし、本年度においても、児童が互いの存在を認め尊重し合う中で、安心して自分

を表現し、自らの力を高めながら、楽しく充実した学校生活が送れる滝合小学校になるよう、教育

活動を進めてまいります。 

そのために、引き続き「集団の場としての学校」という理念をあらゆる教育活動の中心に置き、

主体的に学ぼうとする姿勢、学校行事に一生懸命に取り組む姿勢、互いを思いやる心など、集団性

の中でこそ育むことができる子供たちの人間としての力量を高める努力を続けます。 

さらに、人権尊重の精神を基盤に、子供・家庭・地域の願いを受けとめ、教職員一人一人の知恵

と力を組織の力とし、知・徳・体のバランスのとれた児童の育成に努めてまいります。 
 
さて、コミュニティ・ スクール２年目を迎えた滝合小学校では、引き続き、「滝合小学校学校運

営協議会」（滝合小学運協）を中心として、学校や保護者、地域住民のみんなが「当事者」として、

自分たちの力で地域の学校を創り上げていくことについて、さらなる深化と情報発信に努めます。

そして、校庭の芝生やビオトープ、校地のすぐ南側を流れる浅川の水辺など、恵まれた教育資源や

自然環境を生かし、地域と一体となって児童の育成に取り組みます。 
 
コミュニティ・スクール化したことで生まれた「共に考え、皆で承認する」という大きな安心感

の中で、「みんなに居場所や出番がある地域の学校」づくりを進め、滝合小学校の子供たちの命を

輝かせていきます。そして、そのことを通し、本年度より本格実施となった『第４次日野市学校教

育基本構想』の理念、「すべての“いのち”がよろこびあふれる今と未来」の具現化を目指します。 

子供たちが輝く学校を皆様と共に創りたいと考えております。お力添えをお願いいたします。 
 
最後になりましたが、苫米地 陽子副校長も、今年度、引き続きとなります。管理職二人でしっ

かりとタッグを組み、滝合小学校の教育を、皆様と共に充実・発展させていきます。保護者・地域

の皆様には、これまでと同様にご理解とご協力を賜りますようお願い申し上げます。 
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令和６年度 学校運営協議会  

～「コミュニティ・スクール」導入から２年目。 
地域と共に歩む学校づくりをします。～   
 

令和５年度の振り返り 
◆ よりよい教育活動のために 

・ロング昼休みを新設し、児童が多様な外遊びを通して体力づくりと対話による集団性の高まりを目指し 

ます。 

・「学校便り」に「学年便り」を一部統合し情報発信の精度を上げ、教員の「働き方改革」の一助とします。 

 

 

◆ 安全安心のために 

・校舎昇降口ひさし（Ａ棟東西、Ｂ棟西）、Ｂ棟西非常階段のひさしのモルタル剥落につき、補修工事を要

請して、修繕を完了しました。 

  ・芝生活用イベントを開催し、保護者や地域の人が集い、児童への見守りが強化されました。 

・Ｂ棟（北校舎）の北側、古くなった桜の木を伐採しました。 

・登下校の見守り「スクールガードボランティア」の募集チラシを地域各所へ掲示、配布しました。 

・令和５年６月の区内の事故を受け、児童の安全を第一に、今後本校では校庭にペグや釘を打たない方針と 

し、校庭に残存したペグや釘がないか安全点検を強化しました。 

 

 

◆ 学習環境を整えるために 

・ビオトープのポンプの取替えを日野市へ要請し、２月に工事を完了しました。水量が回復したため、校内

環境委員会ビオトープ班を中心に地域の方（元保護者）の協力を得て、ヘドロ除去と水流調整をしています。 

・芝生管理委員会を中心にＰＴＡ、自治会、育成会等と連携して、芝生の維持管理をしています。用務主事 

や教員の「働き方改革」を進め、本来の業務に注力できるようにすることが必要です。本校の宝である芝生

を永く続けていくために、芝生の維持管理を地域、保護者中心の活動へ移行していきます。 

・夏休みに、保護者、用務主事、副校長で楽しみながら、Ａ棟教室の内壁にペンキを塗りました。 

・校内環境委員会の地域の方のご協力により２月に畑を整備し、ブルーベリーの苗木１０本を植えました。 
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【お知らせ】 

○登校時刻について 

朝会や集会、朝の学習

等の活動が始まる前ま

でに荷物の片付けえら

れるように、送り出しを

お願いします。 

 

〇欠席・遅刻・早退の

連絡について 

C4thHome&School

アプリにて、お知らせく

ださい。 

 

〇家庭訪問について 

春の家庭訪問は児童

の所在を教員が把握す

るための「地域巡り」と

なります。個人面談は夏

休みに実施します。その

他で個別の面談を希望

される方は連絡帳で担

任にお知らせください。 

 

○保護者会について 

４月下旬に各学年の

保護者会を実施します。 

お忙しい中ですが、た

くさんの保護者の皆様

のご参加をお待ちして

おります。 

8 月   
特別時程 始業式 入学式 

アレルギー面談 
       

9 火   
特別時程 集団登校 

下校指導始 アレルギー面談 
       

10 水  ○ 
給食始②～⑥ 発育測定⑤⑥ 

アレルギー面談 
       

11 木  ○ 
安全指導 発育測定③④○か  

ステップ保護者会 
大坪       

12 金  ○ 
発育測定①② G テスト②③④⑥ 

総合学力調査（市）⑤ 
       

13 土           
14 日           

15 月 ○ ○ 

給食始① 避難訓練 委員会 

専科・ステップ・リソース指導始 

下校指導終 

       

16 火  ○ 家庭訪問始        

17 水  ○ 
特別時程 尿検査 1 次 

内科検診④⑤⑥○か  
       

18 木  ○ 
交通安全教室① 尿検査 1 次予備 

全国学力学習状況調査⑥ 
大坪       

19 金  ○ パワーアップタイム始        
20 土   【芝生活用イベント】計画中        
21 日           

22 月 ○ ○ 1 年生を迎える会 クラブ 瀧森       

23 火  ○ 特別時程 保護者会①②        

24 水 ○ ○ 内科検診①②③        

25 木  ○ 特別時程 保護者会③④ 大坪       

26 金  ○ 

特別時程 耳鼻科検診 

保護者会⑤⑥ 

八ヶ岳移動教室説明会⑤か（保護者会後） 

       

27 土           
28 日           
29 月   昭和の日        
30 火 ○ ○         

４月の目標 
・生活……あいさつをしよう 

・給食……給食の仕方を覚えよう 

・保健……自分の体を知ろう 

・安全……安全に登下校しよう 


