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第６回 運営委員会 １月１３日（土） １０：００～ ＰＴＡ会議室にて  

出席者：２６名 （校長・副校長・ＰＴＡ本部・各正副委員長） 

 

◆ 会長挨拶  「青春とは」     渡 辺 広 志 

皆さんこんにちは！さて、２学期私はほぼ毎週のように日野市の小中学校の周年

記念行事に出席していました。今回はその中で私の心に残った話を紹介します。 

三沢中学校の野球部の話です。三沢中は当時、春季大会を順調に勝ち進み都大会へ

とコマを進めました。しかし雨天で試合延期が続き、運悪く修学旅行と都大会がバ

ッティングしてしまいました。先生、生徒も都大会か修学旅行か非常に悩みました。 

先生が出した結論は、「どっちに行っても恨みっこなしだ！」と言って、生徒に委ね

ることにしました。先生はレギュラーの生徒は都大会へ、補欠の生徒は修学旅行へ

行くだろうと思ったそうです。ところがフタを明けてみたら１人を除く野球部員全

員が都大会を選びました。補欠の生徒は都大会に行っても試合には出場できないこ

とはわかっているのに・・・。そう、彼らは野球か修学旅行かを選んだではなく「仲

間」を選んだのです。まさに「青春」、私は胸が熱くなりました。ちなみそのときの

投手は後の千葉マリーンズにドラフト１位指名された佐々木投手です。豊田小もあ

と数ヶ月で６年生が巣立っていきます。きっとこれから訪れる甘くもあり、そして

ほろ苦い青春を味わうことでしょう！頑張れ子どもたち！ 

 

◆ 副校長挨拶  「大人の責任」              松 山 大 作 

 成人の日、今年も多くの若者が希望と期待をもって大人の仲間入りをしました。

その一方で、新成人の門出を台無しにするような事件が起きました。着物販売レン

タル店舗が突然に閉鎖され、多くの新成人が振り袖を着られませんでした。私の娘

も今年成人式に参加していましたので、晴れの舞台を心待ちにしていた新成人や家

族の怒りや落胆は、いかばかりかと思うと心が痛みます。このような大人がいる一

方、当日、他業者が振り袖を調達したり、急遽着付け師や美容師を手配したり、

Twitter や SNS で協力を呼び掛けたりする善意が多数あり、心が洗われる思いが

しました。 

 よく、「今どきの若者は」「子供のモラルが低下している」と聞きますが、今回の

事件をとおし、子供たちの行動に対して指摘される問題点の多くは、むしろ大人た

ちの問題ではないかと思われます。子供たちが心豊かに人間性を育むためには、ま

ずは身近な大人が子供たちの目にどのように映るのかをよく考え、自らの言動を振

り返り、必要に応じて改善し、大人全体がモラルの向上を目指していかなければい

けないと感じました。成人式では、「これからは大人の責任をもって・・・」と訓示

がありますが、私達大人の責任とは、子供たちのよきお手本となることではないか

と思います。 
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平成３０年１月 26 日 



１．PTA 行事 

■日野市小中学校 PTA 協議会スポーツ研修会 1２月２３日（土） 

 日野市発祥スポーツ『ハンドロウル』に初挑戦し、参加者皆で大いに盛り上が

りました。 

■二中地区・七生地区育成会初日の出マラソン １月１日（月） 

 皆で初日の出を見ながら完走し、気持ち爽やかに新年を迎えました。 

■あいさつ運動 1 月９日(火)７：４０～８：２０ 

 ご協力ありがとうございました。 

 次回は３月 1 日（木）７：４０～８：２０です。是非ご参加ください。 

２．児童の安全について 

■第２回スクールボランティア連絡協議会 

 １２月７日（木）９：００～１０：００ 図書室にて 

 「児童の登下校」及び「学校外での生活」について、スクールガードボランティアの方々、

校外委員、PTA 本部役員で話し合いを行いました。 

■委員会パトロール  

 １月は渉外委員、２月は本部・ポイント委員が地域のパトロールを担当しま

す。 

■ピーポくんの家へご挨拶 ２月２日（金）、校外委員・各地区担当職員でピーポ

くんの家登録者へご挨拶に回ります。ピーポくんの家新規登録者を募集してい

ます。ご協力お願いします。 

■防災訓練 １２月９日（土）豊田小にて日野市総合防災訓練が行われました。 

 「バケツリレー大会」では、子供も大人も混ざって大いに盛り上がりました。 

３．本部よりお知らせ 

■クリーン作戦  

 １１月2６日（日）地域清掃が各地区で実施されました。 

 １２月４日（月）児童のクリーン作戦標語・ポスターの表彰式を行いました。 

■入学説明会 2 月 1３日（月）１４：００～ 体育館にて 

 来年度入学児童の保護者に向け、PTA 活動の説明を行います。各委員会の活動

内容紹介冊子及び委員募集用紙を配布予定です。本部、校外委員（各地区 1 名）

が出席します。 

■PTA 本部役員選考会 １２月2 日（土）無事に本部役員が決定しました。 

■学級費 来年度より、「学級費」ではなく「学年費」として必要に応じて本部に申請する

仕組みに変更しました。 

■臨時総会 １月２９日（月）１５：３０〜１６：３０ 図書室にて   ぜひご参加ください。 



４．委員会活動報告・今後の予定 

学級委員会 ▲１１月６日（月） クリーン作戦返却手伝い 

    ▲１１月２１日（火） 四役会議：学級費の運営、委員会紹介資料の作成につい

ての打ち合わせ 

    ▲１２月２１日（木） 学級費について本部役員と意見交換 

    ▲１月中旬～２月上旬 四役会議：第四回委員会についてのレジュメ作成、今後

の活動について 

行事委員会  ▲１２月２３日（土） 市P スポーツ研修会に参加 

教養委員会 ▲１２月１０日（日） 第３回日野市家庭教育委員会講演会 ２名参加 

    ▲１２月２０日（水） 報告書作成 ３班３名 

     ▲１月１９日（金） 第５回委員会 

広報委員会 ▲１１月１４日（火） 第 4 回広報委員会資料作成 

  ▲１１月２２日（水） かけはし原稿打ち合わせ 

    ▲１１月２４日（金）・２５日（土） 音楽会取材 

    ▲１１月２８日（火） かけはし原稿打ち合わせ 

    ▲１２月４日（月） 第４回委員会・第５回委員会資料作成 

    ▲１２月１４日（木） 第５回委員会・かけはし業者と打ち合わせ 

    ▲１月１６日（火） かけはし初稿確認 

校外委員会 ▲１２月 7 日（木） なかよし班活動・スクールガードボランティア連絡会 

     ▲１月９日（火）～１１日（木） 各地区交通安全指導旗振り 

     ▲２月２日（金） ピーポ君の家挨拶周り 

選考委員会 ▲１１月１８日（土） ＰＴＡ本部役員説明会開催、第 4 回委員会、「選考だよ

りＮＯ.４」印刷 

   ▲１１月２４日（金） 「選考だよりＮＯ.４」印刷配布作業 

 ▲１２月２日（土） ＰＴＡ本部役員選考会開催 

  ▲１月１３日（土） 第５回委員会 

卒対委員会 ▲１２月４日（月） 卒業アルバム及び卒業対策費集金 

  第 4 回委員会（先生と打ち合わせ） 

     ▲１月２０日（土） 第５回委員会 

ポイント管理委員会 

 ▲11 月 25 日（土） 打ち合わせ 

渉外委員会  

【二中育成会】 

 ▲１１月１１日（土） 小中連携講演会「ワンコインで始めるコーヒーセミナー」 

        ▲１２月１４日（木） 運営委員会 

        ▲１月１日（月） 初日の出ふれあいマラソン 

     ▲１月１８日（木） 新年会 



【七生中育成会】 

 ▲１２月８日（金） 運営委員会 

 ▲１月１日（月） 初日の出マラソン 

 ▲１月１９日（金） 運営委員会・新年会 

【市P 協】 

 ▲１１月１５日（水） 役員会 

   ▲１１月 29 日（水） 第 4 回理事会 

   ▲１２月９日（土） 第５回小学校部会 

    ▲１２月 1５日（土） 役員会 

   ▲１２月 23 日（土） スポーツ研修会 

    ▲１月１０日（水） 役員会 

    ▲１月２２日（月） 役員会 

    ▲１月２６日（金） 新春交流会 

５．来年度へ向けての課題 

■校外委員会について 

子供会の活動、校外委員(PTA)の活動の境界線が曖昧。来年度、子供会役員・校

外委員経験者を交えて、校外委員会のあり方を協議していく。 

 

■ポイント制について 

お手伝いポイントを２０ポイント集めれば、委員を引き受けなくて良いと誤解さ

れている方が多い。目標点２０ポイントは明記しなくて良いのではないか。 

 

■地域パトロール 

毎月の委員パトロールが形骸化してしまっている。委員だけではなく、保護者全

体の防犯パトロールが必要。そのためにはどうしたら良いか検討していく。 

 

ご意見ありましたら、ぜひお近くの役員にお声かけください。もしくは、

toyodasho@hotmail.com にご意見をお寄せください。 

 

 

 

 

豊田小 HP http://www.e-toyoda.hino-tky.ed.jp/で PTA だより（カラー版や学

校の様子・毎日の給食が見られます♪ 

 

第 7 回 PTA 本部運営委員会 2 月３日（土）10：３0～ 図書室にて行います。  


