
        PTAだより Ｎｏ．6 
       
第６回 運営委員会 １月２１日（土) １０：００～ ＰＴＡ会議室にて  

出席者：２３名 （校長・副校長・ＰＴＡ本部・各正副委員長） 

 

◆ 会長挨拶  「言葉の力」     渡 辺 広 志 

皆様、遅ればせながら、あけましておめでとうございます。今年もよろしくお願

いします。このお正月、にわか駅伝ファンの私は箱根駅伝をテレビ観戦して楽しん

でいました。結果はご存知のとおり青山学院大学がダントツの優勝でしたね。その

青山学院大学育てた原監督の記事は雑誌やネット、ニュースなどで沢山見かけます。

その人間育成術、組織を作るやり方など、どれも興味深いものばかりです。 

その中でよく耳にする「言葉の力」。それは応援したい人に勇気をつける言葉かけ

をするということです。言葉には人を励ましたり、勇気つけたりする力があります。

しかし、使い方を間違えれば人を傷つけたり、落ち込ませてしまうこともあります。

だからこそ、言葉の力を学ぶことは、とても大切なことなんだなぁと改めて思いま

した。その言葉かけといえば、ＰＴＡでもあいさつ運動を実施しています。子供た

ちから発する言葉は本当に純粋な気持ち、真っ直ぐな思いが伝わってきます。いつ

もあいさつ運動が終わり帰るころには疲れるどころか、なんだか元気をたくさんも

らったような気分になります。今度のあいさつ運動は３月１日です。皆さんも一緒

に元気をもらいましょう！ 

◆ 校長挨拶  「ＰＴＡ活動について」       中 澤 正 人 

 年度の修了は 3 月、PTA 役員の新年度組織の発足は 5 月ですが、概ね大きな行

事や活動は終わりつつあるかと思います。豊田小学校は、歴史が古いだけでなく、

地域とのかかわりが深いだけに PTA 活動も多彩であると聞いていましたが、まさ

しく今年度の PTA 役員の皆様も大活躍されたと思います。大変お疲れ様でした。

さて、PTA 活動というと今、来年度の PTA 役員の組織作りが進められています。

「PTA 役員は大変だ、とか、負担が大きい」と思われ敬遠され、組織作りが大変だ

と聞きます。しかし、PTA 活動のそもそもを考えてみますと、学校は、地域の住人

が、子供の教育はどうするか話し合い、学校を建て、指導の専門家（教師）をお願

いすることから始まりました。つまり学校は言わば自治会立だったわけです。当然

自分たちが作った学校ですから、学習指導以外の全てのことに責任を負っていたわ

けです。その中心的な組織が PTA であるとすると、皆がかかわるのは当たり前の

ことであり、自分たちの学校を守り充実させていく責務があるように思います。今

後とも、全ての保護者の皆様の力で PTA 活動が活性化し、皆様の願いを受けとめ

運営していく学校でありたいと考えています。どうぞこれからもよろしくお願いい

たします。 
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１．PTA行事 

■クリスマス会 １２月２2 日（木）１４：3０～１６：００ 体育館にて 

行事委員会主催のクリスマス会が開催されました。キーホルダー作り、ゲー

ムやママさんゴスペルで大盛り上がりでした。 

■あいさつ運動 1 月 10 日(火)７：４０～８：２０ ご協力ありがとうございました。 

次回は３月1日（火）７：４０～８：２０です。今年度最後のあいさつ運動です！この1年

間の子どもたちの成長を感じる良い機会です。是非ご参加ください。 

２．児童の安全について 

■第２回ひのっち実行委員会 １２月１６日（金）１３：００～１４：００ ひのっちルームにて 

■新学期の交通安全指導 １月 10 日（火）、11 日（水）、１2 日（木）の３日間、校外委

員による新学期交通安全指導(危険箇所の旗振り)を実施しました。 

■学校給食運営協議会  2 月１０日（金）１２：３０～校長室 

■委員会パトロール １月：本部 ２月：渉外委員会 3 月：全委員会がパトロールの担

当月です。パトロールの翌月に報告書に記入して提出してください。 

■ピーポくんの家へご挨拶及び継続のお願い ２月 3 日（金）、校外委員・各地区担当職

員でピーポくんの家登録者へご挨拶に回ります。ピーポくんの家新規登録者を募集してい

ます。ご協力お願いします。 

３．本部よりお知らせ 

■クリーン作戦 １１月27日（日）各地区で実施されました。ご協力ありがとうございました。 

■地域防災について 避難所運営マニュアルの作成・避難所運営委員会の設立 

■入学説明会 2 月 1３日（月）１４：００～ 体育館にて 

来年度入学児童の保護者に向け、PTA 活動の説明を行います。各委員会の活

動内容の用紙も配布予定です。本部、校外委員（各地区 1 名）が出席します。 

４．委員会活動報告・今後の予定  

学級委員会 ▲１１月１７日（木）三役会議 ▲１１月―１月 各学年にて読み聞かせ 

行事委員会 ▲１１月１６日（水）ＰＴＡクリスマス会に関する集金・集計作業 

 ▲１２月１７日（土）ＰＴＡクリスマス会予行練習 

 ▲１２月２２日（木）ＰＴＡクリスマス会 

 ▲ １月１４日（土）ＰＴＡクリスマス会反省会 

教養委員会 ▲１２月１６日（金）反省会、精算書・見積書の作成 

 ▲1月末 精算書・見積書を市役所に提出 ▲2月 最終反省会 

広報委員会 ▲１２月１２日（月）第5回広報委員会（印刷業者も参加） 

 ▲ １月１３日（金）かけはし初稿戻し ▲ １月２４日（水）第６回広報委員会 

 ▲ １月２５日（木）広報誌「かけはし」第二稿打ち合わせ（印刷業者も参加） 



校外委員会 ▲ １月１０日（火）～１２日（木）冬の交通安全指導（新学期3日間、各地区での

旗振り） ▲ ２月 ３日（金）ピーポくんの家挨拶回り 

 ▲ ２月１３日（月）新入生入学説明会（地区ごとの児童把握のため出席） 

 ▲ ３月１６日（木）3月度なかよし班活動、第3回スクールガードボランティア連絡会 

 ▲ ３月18日（土）第4回校外委員会 

選考委員会 ▲１１月１９日（土）「選考だよりNo.4」発行（印刷・配布作業） 

 ▲１１月２６日（土）PTA本部役員説明会 開催 

 ▲1１月下旬 「選考だよりNo.5」編集作業 

 ▲１２月 １日（木）「選考だよりNo.5」発行（印刷・配布作業） 

 ▲１２月１０日（土）第1回PTA本部役員選考会 開催 

 ▲１２月中旬 「選考だよりNo.6」編集作業 

 ▲ 1月10日（火）「選考だよりNo.6」発行（印刷・配布作業） 

 ▲ １月２１日（土）第２回PTA本部役員選考会 開催 

卒対委員会 ▲１２月 ５日（月）第５回卒対委員会：先生との打ち合わせ 

 ▲ １月１４日（土）第６回卒対委員会：招待状見本作り→祝う会での親からの出し物

について 

 ▲ １月２８日（土）第７回卒対委員会：先生との打ち合わせ 

ポイント管理委員会 ▲１１月１２日（土）ポイント確認作業 

    ▲ 1月10日（火）あいさつ運動参加者へのポイント付与作業 

    ▲ ２月 ４日（土）ポイントカードへの押印作業 

    ▲ ２月２５日（土）第3回ポイント委員会 

渉外委員会 【二中育成会】 ▲１２月 ８日（木）運営委員会（二中食堂） 

  ▲ １月 １日（日）初日の出マラソン 

  ▲ １月１９日（木）新年会 ▲3月9日運営委員会（二中食堂） 

【七生中育成会】▲１２月１０日（金）定例会（七生中食堂） 

  ▲ １月 １日（日）初日の出マラソン 

  ▲ ２月１０日（金）親睦会（天狗 高幡不動店） 

  ▲ ３月１０日（金）定例会（七生中食堂） 

【市P協】 ▲１２月 ９日（土）理事会  ▲ １月１４日（土）スポーツ交流会 

▲ １月２３日（月）小学校部会 ▲ １月２７日（金）新春交流会 

▲ １月３０日（月）広報調査委員会 

▲ ２月 ６日（月）広報調査委員会 

▲ ２月２２日（水）市P協理事会 

５．意見交換会 

■各委員会の説明紹介資料の作成について 
 例年、各委員による説明資料をそれぞれのデザインで作成していましたが、会員の方が委員
活動を検討する際に参考にしやすいかたちとして、 

活動内容  活動時期・活動している時間帯  主な活動の年間予定 
を同じフォーマットで記載する事について話し合いをしました。ただいま各委員会の協力を
得て作成中です。自分の都合にあった委員会を選び、なるべく負担に感じること無く活動し
ていただけるようにしたいと考えています。 
 



■ポイント制について 
一部、ポイント制について誤解されやすいことがあるようなので、ここでご説明いたします。 
豊田小ポイント制については、以前、豊田小ポイント制の説明資料が皆様に配布されていま
す。お手元に無い方は、豊田小ホームページからメニューの「PTA」から「ポイント制につ
いて」という PDF ファイルで参照することができます。 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
お手伝いポイントの意義 
「児童一人につき６年間で 20 ポイント以上の獲得を目標とします。」 
これは、PTA の活動を支えるために最低限必要となると考えられているポイント数です。 
児童一人につき６年間で 1 回は活動委員（地区長以外の校外委員を除く）を引き受けること
をしていただくだけでは、活動委員ご担当者への負荷が高くなってしまいます。 
そこで、その年に活動委員になっておられない方でも、参加できる時に PTA 活動にご参加、
ご協力いただく事で、活動委員の負荷を軽減する事ができる為にポイント制を活用していま
す。 

■ポイントの活用方法について 
「ポイント制導入の目的」に「PTA 活動履歴を数値化することで、本部役員・委員の選考を
円滑化すること」とあります。 
具体的に、どの様に選考に反映するのか、活用するのが良いか話し合いをしました。 

〈本部役員の選考における活用〉 
選考役員は、立候補者、推薦者の募集を進めていますが、次年度の役員候補者が決まらない
場合にはポイント情報を活用し、過去にまだ委員をしていない方を対象に電話で立候補のお
願いをする事を運営委員会で了承されました。 

〈各委員会の選出における活用〉 
来年度の各委員会の選出は今年度より全学年 4 月の保護者説明会で実施しています。その際、
委員が決まらない場合は、時間の関係上、最終的にはくじ引きの方法を採用しています。今
回、ポイントを活用することでくじ引きに変わる選出方法の検討をしました。 
◎くじ引きの対象者はポイント数で勘案してもその線引きとなる基準値の決め方、基準の
固定が困難であり、毎年基準値となるポイントを決めたとしても混乱が生じやすくメリッ
トは感じない。 
◎保護者は児童ひとりにつき、６年間の中で委員をしていただく想定で豊田小 PTA は活
動をしている。  

ということから、従来どおり、「過去に委員経験がある方+免除者とまだ経験をされて
いない方」という明確な基準で分ける方法の方が望ましい。との結論となりました。 

 
以上、ポイント制についてもまだまだ議論の余地は多く有ると考えていますが、皆

さんと建設的な意見を議論しあいながら進めていきますのでご理解とご協力を何卒
宜しくお願い致します。 

 
豊田小HPhttp://www.e-toyoda.hino-tky.ed.jp/でカラー版 PTA だよりが見られます♪ 

 
第 7 回 PTA 本部運営委員会 2 月 4 日（土）10：00～ PTA 会議室にて行います。  

お手伝いポイントを 20 ポイント集めれば

委員を引き受けなくていい 

会員は児童一人に付き 6 年間で 1 回は活動

委員を引き受けることをお願いしています。 

 

正 し い 認 識 誤解されやすい認識 

http://www.e-toyoda.hino-tky.ed.jp/

